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Statut IV Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Hetmana Stanistawa Zélkiewskiego w Siedlcach

Podstawa prawna:

o Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.J. Dz.U. z 2004 r. Nr 256
poz. 2572 ze zm.),

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2014 r.
poz. 191),

e  Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego
w poszczegolnych typach szkol, opublikowanego w dniu 15 stycznia 2009 roku
w Dzienniku Ustaw Nr 4, poz. 17.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.U.
z 2001 r. Nr 61 poz. 624 ze zm.),

o Uchwaly Nr XLV1/690/2002 Rady Miasta Siedlce z dnia 24 stycznia 2002 roku
w  sprawie przeksztatcenia 1V Liceum Ogolnoksztatcqcego im. hetmana
Stanistawa Zotkiewskiego w Siedlcach.

o Uchwala Nr XLVII/713/2006 Rady Miasta Siedice z dnia 29 czerwca 2006r.
w sprawie okreslenia formy organizacyjno-prawnej oswiatowych jednostek
organizacyjnych prowadzonych przez Miasto Siedlce.

e Zarzqdzenie nr 17 Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z dnia 9 lutego 2010 roku,
w  sprawie przyjmowania uczniow i Sstuchaczy do publicznych szkol
ponadgimnazjalnych oraz szkot policealnych na rok szkolny 2010/201 1.

e Zarzqdzenia Nr 475/2011 Prezydenta Miasta Siedlce z dnia 29 grudnia 2011r.
W Sprawie wyrazenia zgody na prowadzenie dziennika lekcyjnego wylqcznie
w formie elektronicznej

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012r.
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
ogolnego w poszczegolnych typach szkot (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.),

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013r.
poz. 885 ze zm.).
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10.

11.

Rozdzial 1
Informacja o szkole

§1

IV Liceum Ogdlnoksztalcace im. Hetmana Stanistawa Zolkiewskiego w Siedlcach
jest szkota publiczna.

W dalszej czg$ci Statutu IV Liceum Ogolnoksztalcace im. Hetmana Stanistawa
Zotkiewskiego w Siedlcach nazywane jest Szkola.

Siedziba IV Liceum Ogdlnoksztalcacego im. Hetmana Stanistawa Zolkiewskiego
miesci si¢ w Siedlcach przy ul. Konarskiegol.

Tymczasowa siedziba IV Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Hetmana Stanistawa
Zoblkiewskiego miesci sie W Siedlcach przy ul Sokotowskiej 161 B.

Szkota uzywa pieczeci z nazwa 1 adresem: IV Liceum Ogolnoksztalcace im. Hetmana
Zotkiewskiego w Siedlcach.

Szkote prowadzi Miasto Siedlce.

Szkota jest jednostka budzetowa finansowana z budzetu Miasta Siedlce.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty w Warszawie.

Szkota wspolpracuje ze Stowarzyszeniem ,,Z6tkiewszczacy”.

Zasady wspotpracy ze Szkota, cele Stowarzyszenia jego organizacje okresla Statut
Stowarzyszenia ,,Zotkiewszczacy” przy IV Liceum Ogélnoksztalcacym im. Hetmana
Stanistawa Zolkiewskiego w Siedlcach.

IV Liceum Ogodlnoksztalcace im. Hetmana Stanistawa Zotkiewskiego w Siedlcach
posiada Ceremoniat szkolny, ktory zawiera symbole: Patrona — Hetmana Wielkiego
Koronnego Stanislawa Zo6tkiewskiego, Sztandar, Hymn szkoty, Emblemat z herbem,
Logo szkoty. Ceremoniat szkolny stanowi zalacznik nr 7 do Statutu IV LO.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§2
W zakresie ksztalcenia:

1) umozliwia uzyskanie $wiadectwa ukonczenia Szkoty,

2) umozliwia zdawanie egzaminu maturalnego,

3) realizuje szkolne zestawy programow nauczania,

4) organizuje i prowadzi zajecia nadobowiazkowe — kola zainteresowan i inne
zajgcia pozalekcyjne,

5) umozliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw i czynnie wspiera
ich udziat we wszelkiego rodzaju konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

6) stwarza uczniom wybitnie zdolnym mozliwosci realizowania indywidualnego
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programu lub toku nauki; odpowiedniego zezwolenia udziela Dyrektor Szkoty
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i1 poradni psychologiczno—
pedagogicznej,

2. W zakresie wychowania:

1) dba 0 rozwdj osobisty ucznia W wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym,

2) wyrabia wsrod uczniow poczucie wspolodpowiedzialnosci za tad, porzadek,
estetyke 1 czystos¢ na terenie Szkoty,

3) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

4) ksztaltuje wlasciwy stosunek do nauki i obowiazkow szkolnych,

5) dba o regularne uczgszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, bada przyczyny
absencji, egzekwuje realizacje obowiazku nauki,

6) dba o regularne uczgszczanie stuchaczy na zajecia edukacyjne,

7) uczy poszukiwania, odkrywania i dazenia na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia
zyciowych celow 1 wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca
w §wiecie,

8) dba 0 budowanie wiezi w $rodowisku Zoétkiewszczakow przez utrzymywanie
kontaktow z absolwentami Szkoly organizowanie zjazdéw, jubileuszy, obchodow
rocznicowych, wilaczanie ich do biezacych dziatah Dyrektora, nauczycieli
1 wychowawcow,

9) podtrzymuje wartosci narodowe, ksztaltuje postawy patriotyczne przez wzor
patrona Szkoty Hetmana Stanistawa Zotkiewskiego,

10)sprzyja budowaniu tozsamosci przez pielegnowanie tradycji i poznawanie
dziedzictwa historycznego szk6ét mieszczacych si¢ w  budynku przy
ul. Konarskiego 1, z ktorego wywodzi si¢ 1 wokot ktorego skupia sig spotecznosé
Zotkiewszczakow,

11)uczy szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowania si¢ do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie
w duchu patriotyzmu, szacunku dla dziedzictwa kulturowego,

12) ksztaltuje postawy dialogu, umiejgtnosci stuchania innych i szanowania ich
pogladow, umiejetnosci wspodldziatania 1 wspoltworzenia w Szkole wspdlnoty
nauczycieli, uczniéw 1 stuchaczy; szczegdblowe dziatania w zakresie wychowania
okresla Szkolny Program Wychowaweczy; dzialania profilaktyczne Szkoly stuzace
zapobieganiu zachowaniom destrukcyjnym, a takze dziatania interwencyjne
w sytuacji pojawienia si¢ zagrozen okresla Szkolny Program Profilaktyki.

3. W zakresie pomocy i opieki:

1) Szkota zapewnia pelng opiek¢ podczas wszystkich organizowanych zajeé
obowiazkowych, dodatkowych nadobowiazkowych, imprez szkolnych i przerw
migdzy zajgciami oraz wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami (zloZenie
odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia Dyrektorowi),
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2) uczniowie otoczeni sa opieka pielegniarki, zgodnie z przepisami normujacym
funkcjonowanie stuzby zdrowia w szkotach,

3) Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

4) zapewnia pomoc cigzarnym uczennicom, ktorym umozliwia ukonczenie szkoty,

5) podejmuje dziatania na rzecz organizowania pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

6) zapewnia uczniom ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
przejawami patologii spoteczne;j,

7) diagnozuje problem agresji i przemocy w srodowisku szkolnym,

8) udziela pomocy ofiarom przemocy oraz oddziatluje na sprawcoéw przemocy,

9) ksztaltuje wrazliwos¢ i odpowiedzialnos¢ wsrod wszystkich podmiotow Szkoty
W odniesieniu do wszystkich przejawow agresji 1 przemocy rowiesniczej,

10) prowadzi dziatalno$¢ profilaktyczna wsrod grupy uczniow, ktora w relacjach
roOwiesniczych nie sprzyja tworzeniu srodowiska bezpiecznego 1 przyjaznego
innym uczniom

11)Szkota zapewnia pomoc uczniom majacym trudno$ci w nauce poprzez
prowadzenie z nimi systematycznej pracy przez caly rok oraz zapoznanie ich
zZ technikami skutecznego uczenia sig,

12)organizuje  wspOlpracg z  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz mtodziezy,

Rozdzial 3
Organy szkoly
§3
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski,
Dyrektor Szkoly
§ 4

N

Szkofta kieruje Dyrektor Szkoty.

Powierzenia stanowiska dokonuje organ prowadzacy Szkote.

Dyrektor wykonuje swoje obowiazki w ramach kompetencji okreslonych ustawa,

a W szczeg6lnosci:

1) kieruje dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza Szkoly oraz
reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w Szkole,
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3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do rozwoju samorzadne]
I samodzielnej pracy uczniow oraz harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

5) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej 1 wstrzymuje uchwaly Rady
Pedagogicznej, ktore sa niezgodne z przepisami prawa i powiadamia o tym fakcie
organ prowadzacy Szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogicznys;

6) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty,

7) sporzadza projekty planu finansowego, dysponuje srodkami okreslonymi w planie
finansowym 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

8) opracowuje arkusz organizacyjny,

9) decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikoéw
Szkoty,

10) dokonuje oceny pracy i dorobku zawodowego nauczyciel,

11) egzekwuje przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy,

12) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

13) wystepuje z wnioskiem (po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej) w sprawach
odznaczen, nagrod i wyr6znien dla nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty,

14) wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicoéw, Samorzadem Uczniowskim
1 organizacjami zwigzkowymi zrzeszajacymi pracownikéw Szkoty,

15) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami Szkoty,

16) moze w porozumieniu z organem prowadzacym zmieni¢ lub wprowadzi¢ nowe
profile ksztatcenia,

17) podejmuje decyzje o =zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkow okreslonych przepisami,

18) podejmuje decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy,

19) zapewnia bezpieczenstwo uczniom, stuchaczom i nauczyciclom w czasie zajec
organizowanych przez Szkolg,

20) wyraza zgodg na podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenia lub inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie,

21) dopuszcza do uzytku w danej szkole, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania, ktéry musi spehiac
warunki okreslone odrgbnymi przepisami.

3. Dyrektor, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, decyduje rowniez w sprawach:

1) przyjmowania uczniow do Szkoty w ciagu roku szkolnego oraz zmiany przez
nich klasy,

2) skreslenia ucznia z listy uczniow na warunkach okreslonych niniejszym
statutem; skreslenia Dyrektor dokonuje w drodze decyzji, na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

4. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
5. Powierzenia tych stanowisk iodwotania z nich dokonuje Dyrektor Szkoty,
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Statut IV Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Hetmana Stanistawa Zélkiewskiego w Siedlcach

po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.
6. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastgpuje go wicedyrektor.

Rada Pedagogiczna

§5

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Rada Pedagogiczna dziala w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory
stanowi zatacznik nr 1 do Statutu.

5. Kompetencje stanowiace 1 opiniodawcze Rady Pedagogicznej wynikaja
z obowiazujacych przepisOow prawa. Do kompetencji stanowiacych Rady
Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

6) dokonywanie zmian w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajeé
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

7. Rada pedagogiczna tworzy zespoly, ktorych sposob powolywania, cele i dzialania
okresla regulamin zespotéw stanowiacy zatacznik nr 2 do Statutu.

Rada Rodzicow

§6

1. W Szkole dziala Rada Rodzicéw, stanowiaca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
Zasady jej wyboru okresla Ustawa o systemie oswiaty.
2. W skiad Rady Rodzicow wchodza:
1) po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu,
2) w wyborach, o ktorych mowa wyzej, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic,
3) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktoéry nie moze by¢
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sprzeczny ze statutem Szkoty i okresla w szczegolnosci:

1) wewngtrzna strukturg i tryb pracy Rady,

2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz

przedstawicieli tych rad do Rady Rodzicow Szkoty.

4. Rada Rodzicow w realizacji zadan Szkoly jest samorzadnym przedstawicielem
rodzicéw, wspoldzialajacym z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczna, Samorzadem
Uczniowskim, wladzami o$wiatowymi i samorzadowymi oraz innymi organizacjami
I instytucjami.

5. Rada Rodzicéw wspiera dziatalnos$¢ statutowa Szkoly oraz moze gromadzi¢ fundusze
Z dobrowolnych sktadek rodzicow i1 innych zrodet. Zasady wydatkowania srodkéw
oraz sposob ich rozliczania okresla regulamin.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Szkolnego Programu
Wychowawczego 1 Szkolnego Programu Profilaktyki do 30 wrzes$nia kazdego
roku szkolnego. Jezeli Rada Rodzicoéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia
roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna, programy
te ustala Dyrektor Szkoly, w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Programy ustalone przez Dyrektora Szkoly obowiazuja do
czasu uchwalenia programoéw przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty,

4) opiniowanie dzialalnosci na terenie Szkoly stowarzyszen i innych organizacji.

7. Tryb powolywania, kompetencje Rady Rodzicow zawarte sa w regulaminie
stanowiacy zalacznik nr 3 do Statutu.

Samorzad Uczniowski

§7

1. W Szkole dziala Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,samorzadem”.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
3. Zasady wybierania i1 dziatania organdw samorzadu okre$la regulamin uchwalany
przez ogbt uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
5. Samorzad reprezentuje interesy uczniow w zakresie:
1) oceniania, klasyfikowania i promowania,
2) prawa do znajomosci programu nauczania,
3) prawa do organizacji zycia szkolnego,
4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej.
6. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela pelniacego funkcje¢ opiekuna
samorzadu.
7. Samorzad Uczniowski ma prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalne;j,
o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
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8.

10.

11.

12.

13.
14.

1 mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem.
Tryb powotywania, dziatania i cele Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
stanowiacy zatacznik nr 4 do Statutu.
Rozdziatl 4
Organizacja szkoty
§8

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo —lekcyjnym.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicow, moze podja¢ uchwalg, w ktorej ustali inny czas trwania zajecé
edukacyjnych, w wymiarze od 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac
ogblny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.
Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok
szkolny.
Podstawowa jednostka organizacyjna liceum jest oddziat.
Nauczanie  jezykdw obcych moze by¢ organizowane w  zespolach
migdzyoddzialowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.
Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna 1 Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidow oraz mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych i1 finansowych szkoty wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 4 przedmiotdéw, ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.
Zajecia edukacyjne z przedmiotow , ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym, moga by¢ organizowane w oddzialach lub zespotach
migdzyoddzialowych albo migdzyszkolnych.
Termin rozpoczecia 1 konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $§wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.
Podstawe organizacji pracy Szkolty w danym roku szkolnym stanowia ustalone przez
Dyrektora 1 zaopiniowane przez Rad¢ Pedagogiczna:

1) szkolny plan nauczania,

2) arkusz organizacji nauczania,

3) tygodniowy rozktad zajec.
Szkolny plan nauczania ustala si¢ dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem
kazdego roku szkolnego oraz wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji
Dyrektora, na podstawie ramowego planu nauczania, okreslonego w odrgbnych
przepisach.
Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki okresla arkusz organizacji
Szkoty, opracowany przez Dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku,
na podstawie szkolnego planu nauczania oraz z uwzglednieniem planu finansowego
Szkoty.
Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza do 30 maja kazdego roku organ prowadzacy.
W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

9
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1) liczbg pracownikow Szkoty,

2) tacznie z liczba stanowisk kierowniczych,

3) liczbg oddzialow i liczbg ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach,

4) o0golng liczbe godzin edukacyjnych w tym religii i etyki, finansowanych
ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy,

5) liczbe nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego,
przystgpujacych do postgpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych
w roku szkolnym, ktoérego dotyczy dany arkusz organizacyjny,

6) w arkuszu wskazuje si¢ terminy zlozenia przez nauczycieli wnioskow
0 podjecie tych postepowan,

7) w arkuszu okresla si¢ zakres pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

15. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor z uwzglgdnieniem
przepisOow w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych placowkach, ustala
tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacj¢ zajg¢ obowigzkowych
i ponadobowiazkowych.

Biblioteka szkolna i czytelnia

§9

W Liceum dziala biblioteka szkolna, w sklad biblioteki wchodzi:

1. Wyposazona w sprzet komputerowy czytelnia oraz wypozyczalnia.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolna stuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno -wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice uczniow (prawni opiekunowie).

4. W bibliotece zapewnione sa warunki do:

1) korzystania ze zbiorow czytelni i wypozyczalni na miejscu i wypozyczania
ich poza biblioteke,

2) korzystania z Internetu,

3) gromadzenia i opracowywania zbioréw, w tym do komputerowego
opracowywania ksiazek,

4) prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych,

5) pozyskiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z r6znych
zrédel, w tym Internetu i dokumentow elektronicznych.

5. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoly, ktory zapewnia §rodki
finansowe, kontroluje stan ewidencji zbioréw, odpowiada protokolarnie za
przekazanie zbiorOw przy zmianie nauczyciela-bibliotekarza oraz zarzadza
przeprowadzenie  inwentaryzacji  zbiorow w  formie  skontrum  zgodnie
z rozporzadzeniem (przepisami).

6. Zadania nauczyciela-bibliotekarza

1) gromadzenie, opracowywanie, udostgpnianie, selekcja i konserwacja
zbiorow zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

10
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2) zapoznanie uczniow z regulaminem i zasadami funkcjonowania biblioteki,
3) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,
4) pomaganie czytelnikom w poszukiwaniu,
5) porzadkowaniu i wykorzystywaniu informacji z réznych zrodet.
7. Informacja o godzinach pracy biblioteki jest wywieszona w czytelni 1 wypozyczalni.
8. Szczegbdlowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni okresla Regulamin Biblioteki
stanowiacy zatacznik nr 5 do Statutu.

Pedagog szkolny
§10

1. Pomaga wychowawcom w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz
analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych.

2. Uczestniczy w opracowaniu planu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty.

. Nadzoruje realizacj¢ w pracy wychowawczej Szkoty Konwencji Praw Dziecka.

A W

. Zapewnia w swoim rozkladzie zaje¢ czas na kontakty indywidualne z uczniami
i rodzicami.

. Rozpoznaje warunki zycia rodzinnego i nauki uczniow.

. Rozpoznaje problemy ucznidow, ich postawy 1 trudnosci.

. Kieruje uczniow na dodatkowe badania specjalistyczne.

. Okresla formy i sposoby udzielania pomocy pedagogicznej uczniom odpowiednio
0 rozpoznanych potrzeb.

9. Udziela roznych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny tok

nauki.
10. Sprawuje bezposrednia opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi realizujacymi
obowiazek szkolny w Szkole .

0o N O o1

11. Wspolpracuje z wychowawcami i uczniami w planowaniu dalszego ksztatcenia.

12. Wspolpracuje z psychologiem w zakresie badan specjalistycznych wybranych
uczniow 1 pedagogizacji rodzicoOw.

13. Wspolpracuje z wychowawcami klas w zakresie rozwiazywania problemoéw
opiekunczo - wychowawczych poszczegoInych uczniow.

14. Wspodlpracuje z Dyrektorem Szkolty w zakresie rozwiazywania problemow
opiekunczo - wychowawczych i lokalnego srodowiska.

15. Wspdlpracuje z sadami rodzinnymi, stuzba zdrowia, komenda policji, osrodkami
pomocy spotecznej, poradnia psychologiczno - pedagogiczna i innymi instytucjami
zainteresowanymi problemami opieki i wychowania w Szkole.

Kapitula Hetmanska

§11

1. Nazywana dalej Kapitula.
2. Kapituta Hetmanska jest organem niezaleznym od Rady Pedagogiczne;.

11
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3. Kapituta Hetmanska jest powotywana przez Dyrektora Szkoty.

4. Kadencja Kapituty trwa 5 lat.

5. Kapituta Hetmanska przyznaje nagrody:

1) statuetkg zwana Hetmanem,
2) medal.

6. Statuetke Hetman i medal przyznaje si¢ osobom i instytucjom zashuzonym dla
Szkoty, co daje mozliwosci wspolpracy szkoty ze srodowiskiem lokalnym, tworzy
system nagradzania postawy zaangazowania uczniow, nauczycieli i innych
podmiotow.

7. Osoby 1 instytucje nagrodzone statuetka Hetman i medalem zostaja wpisane do
Hetmanskiej Ksiggi Pamiatkowe;.

8. Dzialanie Kapituly, statuetka Hetman, medal, Hetmanska Ksigga Pamiatkowa tworza
ceremoniat integrujacy spotecznos¢ Szkoty i budujacy jej tradycje.

9. Tryb powotywania i kompetencje Kapituty oraz zasady przyznawania nagréd okresla
regulamin stanowiacy zalacznik nr 6 do Statutu.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§12

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

1. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslaja odrebne
przepisy.

2. Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikdw Szkoly oraz zasady ich
wynagradzania okreslaja odrgbne przepisy.

3. Dyrektor Szkoly sporzadza zakres czynnosci dla pracownika zatrudnionego
na okreslonym stanowisku. Zakres ten stanowi zatacznik do odpowiedniej umowy.

4. Nieprzestrzeganie dyscypliny i obowiazkéw pracy okreslaja odrgbne przepisy.

5. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie oraz
poszanowanie godnosci osobiste;.

6. Nauczyciel prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

7. W sytuacji nieodpowiedniego i agresywnego zachowania ucznia, W szczegdlnosci
agresji sfownej, wszczynania k1otni 1 bojek na terenie Szkoty, nauczyciel obowiazany
jest do:

1) stownego upomnienia ucznia,
2) poinformowania Dyrektora o zaistnialej sytuacji, a w razie jego
nieobecnosci zawiadomienia policji.

8. Zakres dzialan nauczyciela:

1) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki na powierzonych mu
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2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

zaj¢ciach edukacyjnych, w klasach i zespolach, osiagajac w stopniu optymalnym
cele Szkoty ustalone w programach i planie pracy Szkoty,

doskonali umiejgtnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej,
wnioskuje o  wzbogacenie  klasopracowni  lub  jej  modernizacjg
do przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub Dyrektora Szkoty,

wspiera swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania,

udziela pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidw/shuchaczy,

bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich
ucznidow/shuchaczy,

umiejetnie 1 systematycznie wspolpracuje z rodzicami i prawnymi opiekunami
uczniow oraz wychowawcami klas, informuje rodzicow lub opiekunéw uczniow
oraz wychowawce klasy 1 Dyrektora Szkoly, a takze Rad¢ Pedagogiczna
0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniéw,

bierze udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanego
w Szkole 1 przez instytucje wspomagajace Szkolg,

prowadzi ustalona odrgbnymi przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej lub wychowawczo-opiekunczej,

jest zobowiazany do uczestnictwa w pracach Rady Pedagogicznej, zachowania
tajemnicy spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobro osobiste ucznia, jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty,

10) przekazuje rodzicom informacje na temat obowiazujacych kryteriow oceniania,
11) dba o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow na terenie Szkoty:

a. pelni dyzury na terenie Szkoly zgodnie z odrgbnym regulaminem
1 planem dyzuréw nauczycielskich,

b. sprawdza na poczatku zaje¢ obecnoSci ucznidow i odnotowuje ich
nieobecnosci,

C. nie opuszcza miejsca pracy (wyjscie w trakcie zaj¢¢), chyba
ze Dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasa przejmie w tym czasie
inny pracownik Szkoty,

d. nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesSli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki,

€. moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zajgé
w Szkole (u innego nauczyciela) Ilub pracy w Dbibliotece tylko
po uprzednim uzgodnieniu tego z nauczycielem lub nauczycielem
bibliotekarzem,

f. informuje na Dbiezaco policjc o zdarzeniach noszacych znamiona
przestgpstwa, stanowiacych zagrozenie dla Zycia 1 zdrowia ucznidw oraz
przejawach demoralizacji mlodziezy;

12) jest obowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego
13) sprawuje opieke merytoryczna nad uczniami bioracymi udziat w olimpiadach,

konkursach, zawodach, turniejach,
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9.

10.

14) inicjuje poza programowe przedsigwzigcia edukacyjne,

15) zapewnia bezpieczenstwo uczniom w czasie zajeé organizowanych przez
Szkote,

16) realizuje sumiennie czynno$ci dodatkowe powierzone na dany rok szkolny
przez Dyrektora Szkoty,

17) ksztalci i wychowuje ucznidbw w umilowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku
dla kazdego czlowieka,

18) dba o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
zidea demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi r6znych naroddéw, ras
I Swiatopogladow,

19) realizuje =zajecia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
I zainteresowania uczniow (art. 42 KN),

20) planuje pracg w oparciu o przygotowane plany wynikowe.

ZaKres uprawnien nauczyciela:

1) wnioskuje do Dyrektora Szkoly o dopuszczenie do uzytku szkolnego programu
nauczania, decyduje 1 informuje o wyborze zestawu podrecznikéw, form
organizacyjnych i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) jesli prowadzi koto zainteresowan lub zesp6t, decyduje o tresci programu kota lub
zespohu,

3) decyduje o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postgpoOw swoich uczniow,

4) ma prawo wspoldecydowaé o ocenie zachowania swoich uczniow,

5) ma prawo wnioskowaé o przyznanie nagrod 1 wyréznien oraz kar
regulaminowych dla swoich uczniow,

6) decyduje 0 ocenie postepéw swoich uczniow.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoly za:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie Szkoty i poza oraz podczas zajeé
w terenie,

2) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
Klasach i zespotach w stosunku do realizowanego programu i warunkow, w jakich
dziala,

3) stan warsztatu pracy, sprzgtu 1 urzadzen oraz powierzonych $rodkow
dydaktycznych.

Zadania i obowiazki wychowawcy
§ 13

Nauczyciel wychowawca programuje i organizuje proces wychowania w zespole,

a W szczegolnosci:

1) tworzy warunki do rozwoju uczniow, przygotowuje do zycia w zespole
klasowym, rodzinie i spoleczenstwie,
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2) podejmuje dziatania umozliwiajace rozwiazywanie konfliktow,

3) rozwiazuje konflikty w zespole, a takze migdzy uczniami a spolecznoscia Szkoty,

4) inspiruje i wspomaga dziatania zespolowe uczniow,

5) ustala tresci i formy =zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca,
wynikajace ze Szkolnego Programu Wychowawczego, w szczegdlnosci uwypukla
problematyke bezpiecznego pobytu uczniéw na terenie Szkoty,

6) zapoznaje ucznidw 1 rodzicow z przepisami dotyczacymi oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw, przeprowadzania egzaminéw maturalnych
1 potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe oraz innymi przepisami dotyczacymi
ucznidow/shuchaczy,

7) udziela rodzicom i prawnym opiekunom oraz uczniom rzetelnych informacji
dotyczacych postgpéw w nauce, informuje ucznidéw, rodzicow 1 prawnych
opiekunow o skutkach nagannej oceny zachowania i1 przyczynach trudnosci w
nauce,

8) informuje rodzicow o zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w swojej
klasie i w Szkole,

9) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, pedagogiem szkolnym,
uzgadniajac z nimi dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

10) prowadzi wymagana dokumentacje.

Szczegdlowe zadania wychowawcy dotyczace sfer rozwoju intelektualnego,

emocjonalnego, moralnego, zdrowotnego, spotecznego, uczestnictwa w kulturze oraz

wychowania patriotycznego zawarte sa w Szkolnym Programie Wychowawczym

i Szkolnym Programie Profilaktyki.

Nauczyciel wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony:

1) Dyrektora Szkoty,

2) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

3) pedagogdw, nauczycieli, doradcow,

4) doswiadczonych kolegdw — nauczycieli wychowawcow.

Rzecznik Praw Ucznia
§ 14

1. W szkole moze by¢ powolany Rzecznik Praw Ucznia zwanego dalej
Rzecznikiem.

2. Rzecznik Praw Ucznia jest organem stojacym na strazy praw ucznia .

3. Rzecznik bada, czy na skutek dzialania, badZz zaniechania dzialan przez
nauczycieli, organy szkoly, organizacje i osoby do tego zobowiazane nie nastapilo
naruszenie praw lub poczucia sprawiedliwos$ci spoteczne;j.

4. Rzecznik Praw Ucznia jest organem niezaleznym odpowiada tylko przed
Dyrektorem Szkoty.

5. Rzecznika powoluja uczniowie w wyniku wyboréw powszechnych sposrod
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czlonkow Rady Pedagogiczne;.

Kadencja Rzecznika trwa 2 lata i moze by¢ przedluzana, ta sama osoba moze ja
petni¢ dwukrotnie.

Rzecznik podejmuje czynnosci w kazdej sytuacji kiedy stwierdzi tamanie praw
uczniéw, oraz na ustny badz pisemny wniosek strony wnioskujace;.

Rzecznik podejmuje dziatania wyjasniajace a podmioty, ktorych skarga dotyczy,
sa zobligowane do zlozenia wyjasnien, udostgpnienia dokumentacji, wyrazenia
opinii tak aby umozliwi¢ doglgbne zbadanie sprawy .

Rzecznik moze stwierdzi¢, ze nastapito ztamanie prawa ucznia badz, ze wniosek
byl nieuzasadniony.

10. O wynikach dziatan i informuje Dyrektora Szkoty i wnioskodawcg nie pozniej niz

W ciagu 14 dni od rozpoczgcia postgpowania.

11. Rzecznik sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci raz w roku na posiedzeniu

Rady Pedagogiczne;.

Prawa i obowiazki ucznia

§ 15

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

uzyskania wyczerpujacych informacji na temat wymagan edukacyjnych, kryteriow
oceniania oraz metod nauczania,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci osobistej,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
umotywowanej oceny postepow w nauce,

korzystania z pomocy nauczyciela w przypadku trudnos$ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego ,

korzystania pod opieka nauczyciela z pracowni szkolnych, sprzetu, Srodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ szkolnych 1 pozalekcyjnych,
jawnej, sprawiedliwej i obiektywnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepOw w hauce:

a) zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowic¢ kryterium oceny poziomu jego
wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu,

b) oceny poziomu wiedzy i wumiejgtnosci powinny by¢ dokonywane
systematycznie w réznych formach, w warunkach zapewniajacych
ich obiektywnos¢,

C) uczen ma prawo odwotlania si¢ od wystawionej oceny z przedmiotu lub
zachowania na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;
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10) wplywania na zycie Szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszenia sig¢
W organizacjach dzialajacych w Szkole,

11) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow w ramach kot 1 organizacji
dziatajacych na terenie Szkoty,

12) swobodnego wyrazania mysli i przekonan $§wiatopogladowych i religijnych,

13) reprezentowania Szkoly w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych
i innych,

14) przystgpowania do egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego zgodnie
Z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.

2. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoty,

2) uczeszezania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania si¢ do nich oraz
aktywnego udzialu w zajeciach, a takze niezakiocania przebiegu zaje¢ przez
niewlaSciwe zachowanie,

3) przedstawiania, w ciagu 14 dni liczonych od pierwszego dnia obecnosci po

absencji, pisemnego usprawiedliwienia, w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego,
b) oswiadczenia rodzicow lub opiekunéw prawnych lub o$wiadczenia
petnoletniego ucznia o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci,

4) wlasciwego zwracania si¢ do nauczycieli, pracownikow Szkoty oraz kolezanek
i kolegow,

5) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole,

6) dbania o kultur¢ stowa, kultur¢ bycia w miejscach publicznych, o higieng
osobista, estetyke ubioru (schludny wyglad) i fryzury,

7) dbania o wlasne zdrowie i zycie, nieulegania natogom; ucznia obowiazuje zakaz
palenia tytoniu i picia alkoholu zazywania narkotykow i innych $rodkow
odurzajacych na terenie Szkoty oraz na zajeciach organizowanych przez Szkote,

8) poinformowania o sytuacjach tamania zakazu palenia oraz zakazu zazywania
uzywek przez innych swojego wychowawce pedagoga lub dyrektora Szkoty

9) reagowania na niepozadane zachowania innych, na przejawy wandalizmu
i demoralizaciji,

10) dbania o dobre imi¢ Szkoly i kultywowania jej tradycji,

11) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrekcji, Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego,

12) nieopuszczania terenu Szkoly w czasie zaj¢¢ edukacyjnych,

13) przedlozenia pisemnej prosby rodzicow nauczycielom poszczegdlnych zajgé
w przypadku uzasadnionej koniecznosci zwolnienia z pojedynczych zajec;
nauczyciel wyraza zgodg (akceptacjg) podpisem, w wyjatkowych sytuacjach
uczen moze by¢ zwolniony w wyniku rozmowy telefonicznej z rodzicem lub
opiekunem prawnym, po czym musi dostarczy¢ pisemne os$wiadczenie
0 zwolnieniu w terminie regulaminowym,

14) przestrzegania ustalonych warunkow korzystania z telefonow komorkowych

1 innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty:
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a. podczas =zaje¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania
telefonéw komérkowych (aparaty powinny by¢ wylaczone i schowane).

b. nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu (dyktafonu) jest mozliwe
jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowane;.

15) uczen nie powinien nosi¢ do Szkoly wigkszych kwot pienigdzy, cennych
przedmiotéw; w przypadku naruszenia tej zasady i zaistnienia w Szkole kradziezy
uczen ponosi wylaczna odpowiedzialno$¢ za strate,

16) przekazywania rodzicom pisemnych informacji ze Szkoly i powiadomienia
zwrotnie wychowawcy o zapoznaniu rodzicéw z informacja.

17) korzystania z dziennika w formie elektronicznej, dokonywane tam wpisy przez
wszystkich do tego uprawnionych sa podstawowa forma informowania o ocenach
czastkowych, zagrozeniach ocena niedostateczna, pochwatach, uwagach,
wynikach klasyfikacji semestralnej i rocznej frekwencji na zajeciach lekcyjnych

Rozdzial 7
Nagrody i Kary
§ 16

1. Z wnioskiem o nagrodzenie, jak i 0 ukaranie ucznia moga wystapic:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) wychowawcy klas,

4) pozostali nauczyciele,

5) Samorzad Uczniowski,

6) pozostali pracownicy Szkoty,

7) Kapituta Hetmanska.

2. Za szczegbdlne osiagnigcia w nauce, za wzorowa frekwencje, wzorowe pehienie
funkcji, reprezentowanie Szkoty w zawodach, turnicjach, konkursach i olimpiadach
uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:,

1) $wiadectwo z wyrdznieniem,

2) dyplom uznania,

3) pochwat¢ wychowawcy klasy,

4) pochwate Dyrektora wobec wszystkich uczniow,

5) list pochwalny dla ucznia i list gratulacyjny dla rodzicow,

6) nagrodg rzeczowa.

7) Stypendium naukowe oraz za osiagnigcia artystyczne i sportowe. Zasady ich
przyznawania zostaly okreslone w Regulaminie Przyznawania Stypendium
za wyniki w nauce, osiagnigcia artystyczne i sportowe w IV Liceum
Ogolnoksztatcacym im. Hetmana Stanistawa Zotkiewskiego w Siedlcach,

8) Statuetke z wizerunkiem Hetmana Stanistawa Zotkiewskiego,

9) Medal.

3. Szczegodlne osiagnigcia ucznia wpisuje si¢ do elektronicznego dziennika zajgc,
arkusza ocen 1 na $wiadectwo szkolne.
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4.

4.

10.

11.

Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, niewypeinianie obowiazkoéw ucznia,
nieprzestrzeganie zasad BHP, naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, szkodliwy
wplyw na spotecznos¢ uczniowska uczen moze by¢ ukarany:

1) nagang pisemna wychowawcy klasy,

2) nagana pisemna Dyrektora Szkoty,

3) zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych 1 do

reprezentowania Szkoty na zewnatrz,
4) zakazem udzialu w imprezach i wycieczkach,
5) skresleniem z listy ucznidéw uchwata Rady Pedagogiczne;j.

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow w nastgpujacych przypadkach:

1) za picie alkoholu, przebywania w stanie nietrzezwym oraz zazywanie
narkotykow oraz innych substancji odurzajacych na terenie Szkoty i zajeciach
organizowanych przez Szkole,

2) za wymuszenia, przejawy przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych,

3) za posiadanie i rozprowadzanie narkotykow i srodkéw odurzajacych na terenie
Szkoty,

4) opuszczenie przez ucznia w danym semestrze wigcej niz 50 proc. godzin
przeznaczonych na obowiazkowe zajecia edukacyjne przewidziane
w szkolnym planie nauczania, obowigzkowe konsultacje lub niezdanie
wszystkich egzamind6w semestralnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych w szkolnym planie nauczania,

5) za falszowanie podpiséw i dokumentow,

6) umyslne dewastowanie mienia Szkoty,

7) propagowanie i szerzenie idei i pogladow rasistowskich i faszystowskich.

8) O zastosowaniu kary, o ktorej mowa w ust. 3, Dyrektor Szkoly zawiadamia
na piSmie rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia w terminie 14 dni od dnia
postawienia wniosku na zebraniu Rady Pedagogicznej.

Kara, o ktorej mowa w ust. 3, moze by¢ zastosowana dopiero po wystuchaniu ucznia.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone, jezeli uczen uzyska poreczenie
wychowawcy, samorzadu klasowego lub Uczniowskiego.

Organy wskazane w ust. 6 udzielaja porgczenia po uprzednim szczegdélowym
przeanalizowaniu stanowiska Rady Pedagogicznej, wychowawcy klasy i Samorzadu
Uczniowskiego.

Uczen jest zobowiazany do podpisania stosownego o$wiadczenia, zawierajacego
warunki kontynuowania nauki w czasie trwania wstrzymania kary.

Wychowawca powiadamia rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
0 zastosowaniu wobec niego Kkary.

Od kazdej kary okreslonej w ust. 2 uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga
odwola¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie siedmiu dni od dnia skutecznego
zawiadomienia o ukaraniu.

Od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu z listy uczniow ukarany lub jego rodzice
/prawni opiekunowie moga w terminie 14 dni od dnia skutecznego zawiadomienia
0 karze odwota¢ si¢ do Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty.
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Rozwigzywanie konfliktow szkolnych
§17
1. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniem a nauczycielem powinny by¢ wyjasnione
I rozwigzywane w pierwszej kolejnosci przez nauczyciela przedmiotu, nastgpnie
wychowawce lub nauczyciela przedmiotu i wychowawce.
2. Jezeli zainteresowane strony nie rozwiaza konfliktu, moga odwota¢ si¢ do:
1) Samorzadu Uczniowskiego,
2) Rzecznika Praw Ucznia,
3) Pedagoga Szkolnego,
4) Dyrektora Szkoly.
3. W przypadku nierozwiazania konfliktu na terenie Szkoty zainteresowane strony moga
odwola¢ si¢ do Kuratora Oswiaty.

Rozdzial 8
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

§18

1. W celu dokumentowania osiagnie¢ dydaktycznych ucznia w  szkole,
za posrednictwem strony https://uonetplus.vulcan.net.pl/siedlce  funkcjonuje
dziennik elektroniczny.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepdw W opanowaniu przez uczhia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz
formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych
w statucie.

4. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznidow szczegélowo opisane zostato
w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania, ktore stanowia zatacznik nr 8 do Statutu.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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~

10.

11.

12.

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢é edukacyjnych,

2) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedhug skali okreslonej w ust. 17 1 18.

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

4) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak i dla jego rodzicoéw/opieckunow prawnych.

Terminem wystawienia oceny jest czas wpisania jej do dziennika elektronicznego.

Podstawowa forma informowania rodzicéw o ocenach uzyskiwanych przez ucznia

sa cykliczne spotkania uczacych z rodzicami. Na poczatku roku szkolnego

wychowawca klasy informuje rodzicow o stalych terminach spotkan w ciagu catego
roku szkolnego.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca

oceniania ucznia jest udostepniana uczniom i ich rodzicom/opiekunom prawnym.

Na prosbe rodzicow/opiekundow prawnych nauczyciel ustalajacy oceng uzasadnia

ja pisemnie.

Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej (lub niepublicznej)

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym Poradni Specjalistycznej, dostosowac

wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych

ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnos$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Wystawiajac oceny biezace 1 koncowe nauczyciel powinien uwzglednic:

1) odpowiedz pisemna,

2) odpowiedz ustna,

3) aktywnos¢ ucznia,

4) przygotowanie ucznia do lekcji,

5) zadania domowe, referaty, wystapienia,

6) prezentacje przez ucznia szczegélnych umiejetnosci 1  zainteresowan
wykraczajacych poza program,

21



Statut IV Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Hetmana Stanistawa Zélkiewskiego w Siedlcach

7) udziat w szkolnych konkursach, olimpiadach, uroczystos$ciach, zawodach.
12. Pisemne sprawdzenie wiadomosci odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:
1)sprawdzian pisemny — moze by¢ przeprowadzony ze wszystkich przedmiotow,

2)

3)

4)

czas trwania sprawdzianu ok. godziny lekcyjnej tj. — 45 minut, zakres materiatu
i form¢ podaje nauczyciel z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowych ustala
z klasa dzien idokonuje wpisu w dzienniku lekcyjnym, oceniona pracg uczen
winien otrzyma¢ w terminie 14 dni (w uzasadnionych przypadkach termin ten
moze ulec przesunigciu),

kartkowka — winna obejmowac¢ material nie szerszy niz z trzech ostatnich tematow,
0 kartkdwce uczen nie musi by¢ wczeéniej informowany; nie powinna trwa¢ diuzej
niz 15 minut; Oceniona prace uczen winien otrzyma¢ w terminie 7 dni
(w uzasadnionych przypadkach termin moze ulec przesunigciu),

w jednym dniu uczen moze pisac tylko jedna prace klasowa (sprawdzian pisemny)
lub dwie kartkoéwki, tygodniowo moga si¢ odby¢ nie wigcej niz trzy sprawdziany,
powyzsza zasada nie ma zastosowania, jezeli nauczyciel przektada termin
sprawdzianu pisemnego lub kartkowki na prosbe uczniow.

13. Ustne sprawdzenie wiadomos$ci obejmuje: material biezacy (trzy ostatnie tematy)
— bez zapowiedzi oraz material powtdrzeniowy z szerszego zakresu — z tygodniowym
terminem zapowiedzi.

14. Oceny z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa wyrazone
w stopniach i dziela si¢ na:

1) oceny czastkowe (biezace) okreslajace poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia

w stosunku do zrealizowanej czg$ci programu,

2) $rodroczne iroczne oceny okreslajace ogdlny poziom wiadomosci i umiejetnosci

przewidzianych w programie nauczania na dane pétrocze lub rok;

15. Oceny czastkowe (biezace) ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) celujacy 6 (-) cel. ()
2) bardzo dobry 5(+) bdb. (+-)
3) dobry 4(+) db. (+-)
4) dostateczny 3(+) dst. (+-)
5) dopuszczajacy 2 (+) dop. (+-)
6) niedostateczny 1(+) nast. (+)
16. Oceny $rédroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali:
1) celujacy 6 cel.
2) bardzo dobry 5 bdb.
3) dobry 4 db.
4) dostateczny 3 dst.
5) dopuszczajacy 2 dop.
6) niedostateczny 1 ndst.
17. Srédroczna i roczna oceng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

22



Statut IV Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Hetmana Stanistawa Zélkiewskiego w Siedlcach

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

18. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

19.

20.

21.

22.

1)

2)
3)
4)
5)

6)

wzorowo wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych przewidzianych w statucie,
nie spoznia si¢ a wszystkie godziny nieobecne ma usprawiedliwione,

dba o porzadek, wyr6znia si¢ schludnym wygladem 1 wysoka kultura osobista,
wzorowo zachowuje si¢ wobec otoczenia,

pomaga innym kolegom,

czynnie i z wlasnej woli uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej lub
aktywnoscia pozaszkolng przynosi chlubg szkole,

na potrocze uzyskat oceng zachowania przynajmniej dobra.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)
4)

5)

bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych, systematycznie
uczestniczy  w zajeciach  dydaktycznych ~ ma  pojedyncze  godziny
nieusprawiedliwionej nieobecnosci

dba o porzadek wyrdznia si¢ schludnym wygladem,

nienagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia,

aktywnie uczestniczy w zyciu spolecznosci szkolnej lub swoja dzialalno$cia
godnie reprezentuje szkole,

na potrocze uzyskat oceng zachowania przynajmniej poprawna.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)
4)
5)

dobrze wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych, systematycznie uczestniczy
W zajeciach  edukacyjnych, ma nieliczne godziny nieusprawiedliwionej
nieobecnosci

swoim zachowaniem wobec otoczenia i wygladem zewngtrznym nie budzi
istotnych zastrzezen,

w grupie rowiesniczej nie wywohuje konfliktow,

stara si¢ angazowac¢ w zycie spotecznosci uczniowskiej,

na potrocze uzyskat oceng zachowania przynajmniej poprawna.

Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

na 0got poprawnie zachowuje si¢ wobec otoczenia,

zadowalajaco wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia,

SWoja postawa nie budzi zgorszenia,

w zycie spotecznos$ci szkolnej wlacza si¢ po otrzymaniu polecenia.

Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

swoim zachowaniem budzi powazne zastrzezenia pracownikow Szkoty i uczniow,
na zajgcia przychodzi czgsto nieprzygotowany,

przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

swoja postawa wplywa demoralizujaco na innych,

wywoluje konflikty wérod rowiesnikow,

na zajgcia UCzgszcza niesystematycznie,

czgsto spdznia sig.

23. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
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1) nagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia podczas zaj¢é, imprez szkolnych
I wycieczek (przychodzi pod wpltywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych na
zajecia szkolne, wnosi ww. $srodki na teren Szkoty),

2) niesystematycznie uczgszcza na zajgcia edukacyjne,

3) popetnia powazne wykroczenia ze szkoda dla drugiej osoby (kradzieze, pobicia,
wymuszenia, dr¢czenie),

4) notorycznie i zto§liwie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

5) notorycznie nie wypetnia obowiazkow ucznia,

6) swoja postawa wplywa demoralizujaco na innych ucznidow, jest zrodlem
konfliktow i nieporozumien w grupie rowiesnicze;.

Rozdzial 9
Zasady rekrutacji
§19

1. Do klas pierwszych Liceum przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy posiadaja $wiadectwo
ukonczenia gimnazjum;

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych warunki, o ktorych mowa
w ust. 1, niz liczba wolnych miejsc w szkole, przeprowadzane jest postgpowanie
rekrutacyjne.

3. Na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie
naste¢pujace kryteria:

1) wyniki egzaminu przeprowadzanego na ostatnim roku nauki gimnazjum,
2) wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oceny z jezyka polskiego

I matematyki oraz z dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez

dyrektora danej szkoty,

3) s$wiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyréznieniem;
4) szczegdlne osiagni¢cia wymienione na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum:

a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycigskim
tytutem w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych
przez kuratora o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu
powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie szkoty, z wyjatkiem
tytutu laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz
tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub ponad
wojewodzkim, o ktorych mowa w art. 20d,

b) osiagnigcia w zakresie aktywnosci spolecznej, w tym na rzecz $srodowiska
szkolnego, w szczeg6lnosci w formie wolontariatu,

4. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego
przyjmuje si¢ kandydatow z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci
wyboru kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia
publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.
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5. W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkola, o ktorej mowa
wust. 1, nadal dysponuje wolnymi miejscami, na trzecim etapie postgpowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage facznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

2) niepetnosprawno$¢ kandydata,

3) niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata,

4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

5) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

6. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 5, maja jednakowa wartos¢.

7. Wniosek o przyjecie do szkoty sktada si¢ do dyrektora.

8. Wnhniosek o ktorym mowa w ust. 7 musi zawierag¢:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku
braku numeru PESEL seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢,

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata, a w przypadku kandydata
pelnoletniego imiona rodzicow,

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata, a w przypadku kandydata
petnoletniego adres miejsca zamieszkania kandydata,

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow kandydata,
aw przypadku kandydata peloletniego adres poczty elektronicznej i numer
telefonu kandydata, jesli je posiadaja,

5) wskazanie kolejnosci wybranych szkot w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych,

6) wskazanie wybranego oddziatu w danej szkole.

9. Do wniosku dofacza sie:

1) dokumenty potwierdzajace speinianic przez kandydata kryteridw, o ktorych
mowa w ust. 1i5.

2) oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata,

3) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow
Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,

4) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

5) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z Ustawq
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

6) zaswiadczenie o szczegolowych wynikach sprawdzianu lub egzaminu
konczacego gimnazjum,

7) zaswiadczenie o uzyskaniu tytulu laureata lub finalisty ogolnopolskich
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

olimpiad przedmiotowych lub tytutlu laureata konkursow przedmiotowych
o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim,

8) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie
z przepisamiw  sprawie  badan lekarskich kandydatow do  szkot
ponadgimnazjalnych lub wyzszych, ucznidow tych szkoét, studentow
1 uczestnikow studidow doktoranckich,

9) opini¢ wydana przez publiczna poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym
publiczna poradni¢ specjalistyczna, w sprawie pierwszenstwa w przyjeciu
ucznia z problemami zdrowotnymi.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikdw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych

I nieprzyjetych,

3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.
Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych
I nieprzyjetych. Lista zawiera imiona 1 nazwiska kandydatow przyjetych
I nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.
Listy, o ktérych mowa w ust. 12, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawieraja imiona
i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza
liczbe punktéw, ktora uprawnia do przyjecia.
W terminie siedmiu dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petoletni
moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie pigciu dni od dnia wystapienia przez rodzica
kandydata lub kandydata pemoletniego z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 14.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjgcia, w tym najnizsza liczbg punktow,
ktéra uprawniala do przyjecia, oraz liczbg punktéw, ktoéra kandydat uzyskal
W postgpowaniu rekrutacyjnym.
Rodzic kandydata lub kandydat petlnoletni moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.
Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, o ktorym
mowa w ust. 14 w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania odwotania.
Na rozstrzygnigcie dyrektora danej szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.
W postgpowaniu rekrutacyjnym na dany rok szkolny stosuje si¢ kryteria rekrutacji
okreslone w art. 10 Ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy 0 Systemie
oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2014 r. poz. 7).
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Rozdzial 10
Postanowienia koncowe
§20
Szkota uzywa pieczgci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§21

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

§22
Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.

§23
Statut wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaty.
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